表八
 福   州   大   学

教职工年度考核表

(处级乙类)

（   2014年度  ）

聘任单位(甲方)：                

受 聘 人(乙方)：                
专技职务(工人技术等级)：           
党政职务：                        
所聘岗位及等级：                   

填报日期：     年    月     日

说  明

一、“专业技术职务”栏只能按现聘职称系列填报。

二、工作量按照《福州大学绩效工资实施办法（试行）》中相关计算办法计算。

三、本表一式三份，考核时，由所属单位组织有关人员对照应聘岗位职责和任务进行考核，同时填写评价意见。

四、副处级以上干部由组织部考核，三份考核表统一交组织部。考核评定结束后，本表一份由所属单位保存，两份归人事处存档作为今后评优、晋级的依据。

五、本表双面打印，项目栏填写不下时，可加附页。

管理、教辅、思政学年考核表
（考核年度：2014年）

	职工号
	
	姓名
	
	政治面貌
	

	单位
	
	岗  位
	

	现职务
	
	现职称
	

	个
人
总
结


	主要包括德、能、勤、绩、廉五个方面，重点考核工作实绩，即履行岗位职责情况



	单位鉴定
	（对照岗位职责进行综合评定，无评定鉴定语属不合格）

                                                   （公章）



	校

党委

考

核
意

见


	
（公章）

      年   月    日













考核等级:


优秀、合格、


基本合格、


不合格
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