2013年福建省教师普法考试试题
单位：              姓名：           分数：       
一、填空题（共 10 题，每小题 2 分，共 20 分）

1.《教育规划纲要》将“建设现代学校制度”作为六大改革措施之一，明确提出：“适应中国国情和时代要求，建设__________的现代学校制度，构建政府、学校、社会之间新型关系。”

2. 教师有指导学生的学习和发展，评定学生的__________和__________的权利。

3.教师主要通过__________形式参与学校的民主管理。

4. ___________是社会主义法治的核心内容，是我们党治理国家的基本方略。

5 .____________既是公民的基本权利，又是公民的基本义务。

6. 实行教师聘任制，学校与教师之间的法律关系主要表现为以____________为基础的法律关系。

7.《教师法》规定，教师是履行___________职责的专业人员。

8. 行政行为的效力包括___________、___________、___________、___________四个方面。

9.《教师法》明确规定实行教师资格制度、教师职务制度和教师___________制度，从而奠定了教师任用与管理的新机制，构成了教师管理法律制度的核心。

10. 教育行政行为要具备法律效力，必须具备四个因素：___________、___________、___________、___________。

二、单项选择题（共 10 题，每题只有一个正确选项，每题 2 分，共20 分）

1. 根据法律的规定，我国义务教育学校的内部管理体制为______（        ）。

A.教师负责制  B.校务委员会负责制   C.家长委员会负责制   D.校长负责制 

2. 教师资格证书的适用的地域范围是：______（      ）。

A. 在全国范围适用     B. 只在本地区适用     

C. 只在本校适用       D. 在外国也适用

3. 《教育法》赋予了学校自主管理权，但自主管理权不是无限的，而应该有一个基本的遵循，因此，______是学校自主管理的基本依据。（     ）

A. 教职工代表大会决议 B. 校长 C. 学生 D. 章程

4. 学校不履行法律法规规定的义务，情节严重或者造成严重后果，根据有关法律规定，______要承担相应的法律责任。（  ）

A. 校长 B. 学校负责人 C. 有关直接负责人 D. 学校负责人和有关直接负责人

5.教师认为行政机关的具体行政行为侵犯其合法权益，应当自知道具体行政行为之日起______日内提起行政复议申请，法律、法规规定超过此时限的除外。（     ）

A.15  B.20  C.30  D.60 

6. 学校违反国家规定收取费用的，由县级以上人民政府教育行政部门______所收费用。（     ）

A.责令退还 B.双倍返还 C.没收 D.追缴

7. 《中华人民共和国教师法》适用于____（      ）

A.在学校中从事教学工作的教师 

B.所有教育机构中从事教学工作的教师

C.在各级各类学校和其他教育机构中专门从事教育教学工作的教师 

D.其他教育工作者

8.学校____聘用曾经因故意犯罪被依法剥夺政治权利的人担任工作人员。（     ）

A.可以   B.不得   C.特殊情况可以    D.经批准可以

9. 教师在教育教学中应当平等对待学生，关注学生的____，因材施教，促进学生的充分发展。（   ）

A.年龄差异 B.性格差异 C.个体差异 D.性别差异

10. 侵占学校及其他教育机构校舍、场地及其他财产的，依法承担____（        ）。

 A.行政责任   B.刑事责任  C.民事责任  D.AB两种责任

三、多项选择题（共 10 题，每题有两个以上正确选项，每题 2 分，共20 分）

1.教师法律救济的途径是指教师认为其权益受到损害时，请求解决或补偿的渠道或方式。一般可分为：（  ）

A.司法救济 B.行政救济 C.社会救济 D.自力救济

2. 以下哪些处罚种类属于教育行政处罚：（     ）。

A.警告、罚款 B.责令停止招生 C.撤销教师资格 D.吊销办学许可证

3. 李某是一名教师，可以行使的权利有：（  ）

A.通过教职工代表大会或者其他形式，参与学校的民主管理

B.参加进修或者其他方式的培训。

C.在寒暑假期带薪休假

D.责令上课不遵守纪律的学生离开教室

4.法律责任的种类可分为：（  ）

A.行政法律责任； B.民事法律责任；

C.刑事法律责任；D.国家赔偿责任

5.根据现有教育法律、法规规定，可以依法提起学生行政申诉的对象和内容包括：（  ）

A.对学校给予的处分不服的 B.对学校侵犯其合法财产权的

C.对学校侵犯其人身权的 D.对学校侵犯其知识产权的

6. 我国教育法规定的在校学生的权利有：（   ）

A.参加教育教学活动权  B.获得资助权  C.获得公正评价权   D.申诉、诉讼权

7. 制定学校各项管理制度，应当遵循以下基本原则：（  ）

A.合法性原则    B.合理性原则 

C.公开性原则    D.民主性原则

8. 为保障教师完成教学任务，保证教师权利的实现，各级政府、有关部门、学校应当履行的职责有：(     )

A.提供符合国家安全标准的教育教学设施和设备

B.提供必须的图书、资料及其他教育教学用品

C.对教师在教育教学、科学研究中的创造性工作给以鼓励和帮助

D.支持教师制止侵犯学生合法权益的行为

9.教师有下列情形之一的，由所在学校、其他教育机构或者教育行政部门给予行政处分或者解聘。（  ）

A.因不可抗力给教育教学工作造成损失的

B.故意不完成教育教学任务给教育教学工作造成损失的

C.体罚学生，经教育不改的 

D.品行不良，侮辱学生，影响恶劣的

10. 国家建立统一的义务教育教师职务制度。教师职务分为：（      ）

A．初级职务   B.中级职务   C.高级职务    D.特级职务

四、简答题（共 4 题，每题 5 分，共 20 分）

1、学校应履行哪些义务？

2、教师应当依法履行哪些义务？

3、教育法的基本原则的具体内容是哪些？

4、学校应如何预防青少年学生违法犯罪？

五、论述题（20 分）

结合实际，谈谈教育行政部门和学校主要应从哪几个方面实施依法治校的相关工作。
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